
Video-Transkript  
Digitale Kompetenzoffensive
WORKSHOP BEI ARBEIT PLUS, ST. PÖLTEN
Workshop-Teilnehmende:
Vor dem Workshop habe ich mir schwer getan mit „MeinAMS“. Es ist halt ziemlich viel. 
Und sich da zurechtzufinden, ist am Anfang sehr schwierig. 

Katrin Gleirscher (OeAD, Projektmanagement):
Im Rahmen der „Digitalen Kompetenzoffensive“ hat der OeAD Bildungsmaßnahmen beauftragt, 
die neue Wege der Vermittlung gehen. Hier werden nun Menschen erreicht, die bisher kaum  
Zugang zu digitalen Bildungsangeboten hatten. 

Martina Könighofer (arbeit plus NÖ, Projektleitung „Digitale Werkzeugkiste plus“):
Die „digitale Werkzeugkiste plus“ ermöglicht es den Teilnehmenden, Kompetenzen zu entwickeln, 
die sie beim Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt unterstützen. Und zeitgleich entstehen so ganz neue 
Möglichkeiten sozialer Teilhabe. Als „arbeit plus Niederösterreich“ ist es uns ein zentrales Anliegen,  
dass niemand am Arbeitsmarkt zurückgelassen wird. So wurde auch eines der neuen Module explizit 
dafür entwickelt, um Menschen im Umgang mit „MeinAMS“ zu unterstützen. 

Workshop-Teilnehmender:
Ich habe mir total schwergetan, die Übersicht zu finden. Wo ich was finde, zum Beispiel den Lebenslauf zu 
übermitteln. Wir haben uns im Workshop mit der ID Austria beschäftigt. Wie sie überall funktioniert  
und wie man sie einstellt.

Workshop-Teilnehmender:
Heute im Workshop habe ich gelernt, wie ich den Tagessatz, den ich täglich bekomme, finden kann. 
Ohne Schwierigkeiten. Ich finde es immer super, wenn man nebenbei auch so Übungen macht,  
weil man lernt ja besser, wenn man das selbst macht. 

Workshop-Teilnehmende:
Der Lehrer kann das wirklich sehr gut erklären. Er kennt sich gut aus, er hat es ja auch mitentwickelt.  
Man kann sich auch mit den anderen Teilnehmern unterhalten und schauen, wo deren Probleme liegen 
und kann sich gegenseitig helfen.

Jürgen Binder (arbeit plus NÖ, Trainer und Modulentwickler):
Ganz oben ist für uns der praktische Nutzen gestanden für die Teilnehmenden. Und dass sie auch wirklich 
was haben davon. Die Inhalte sind visuell unterstützt, das heißt, man hat da immer Hinweise dazu,  
was wirklich drin steht. Und deswegen sieht man auch einen schnellen praktischen Nutzen dabei. 

Workshop-Teilnehmender:
Ich finde das auch immer gut, wenn man zusammenarbeitet mit anderen. Dass ich auch besser auf 
Menschen zugehen kann, hilft mir, bei Bewerbungsgesprächen nicht mehr so angespannt dazusitzen. 
Sondern leichter ins Gespräch zu kommen. Nach dem Workshop geht’s mir noch viel besser,  
weil ich dann mein Wissen erweitert habe. Und das gibt mir einfach so ein schönes Gefühl. 

Workshop-Teilnehmende:
Wir sind in dem Workshop alle sehr gute Freunde geworden, kennen uns jetzt sehr gut aus. Und das 
unterstützt mich wirklich sehr bei meiner Arbeitssuche. Also ich kann den Workshop jedem empfehlen, 
der mit den digitalen Kompetenzen noch nicht so weit ist.
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